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OpenSpace Beta
Das Handbuch für organisationale 
Transformation in nur 90 Tagen
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Wie lassen sich durchgängig selbstorganisierte und gleichzeitig robuste Unternehmen schaffen? 
Wie ist Höchstleistung im Zeitalter der Komplexität möglich? Wie lässt sich „Transformation“ von 
Organisationen bewerkstelligen – mit allen, arbeitsteilig und in wenigen Monaten?

OpenSpace Beta ist die Alternative zu Change Management. Eine Sozialtechnologie, die Unternehmen 
und Teams ihre Selbstwirksamkeit zurückgibt.

Mit dem OpenSpace Beta-Handbuch legen Silke Hermann und Niels Pfläging einen praktischen 
Begleiter für die notwendige Renaissance der Unternehmensführung vor. Und buchstabieren 
einen eleganten, überaus pragmatischen Ansatz zur Transformation ganzer Unternehmen aus.

Information und Kontakt:
www.RedForty2.com

Silke Hermann ist Gründerin und Geschäftsführerin von Red42, 
einem B2B-Start-up an der Nahtstelle von Learning & Development und 
Organisationsentwicklung. Zuvor war sie 10 Jahre lang Geschäftsführerin und 
Miteigentümerin der Insights Group Deutschland GmbH mit zuletzt 25 Mitarbei-
tern. Seit 2015 veröffentlicht Silke Hermann Bücher rund um die Themen 
Führung und Organisationsentwicklung – darunter den Wirtschafts-Bestseller 
Komplexithoden (gemeinsam mit Niels Pfläging). Als ausgewiesene Business-
Humanistin beschäftigt sich Silke Hermann mit organisationaler und persön-
licher Beweglichkeit. Mit Red42 entwickelt sie Sozialtechnologien für Selbst-
bestimmtheit und Ensemble-Leistung im Team.


