SYMBOLON-PROFIL

Unsichtbares sichtbar machen






Personlichkeitsentwicklung
mit der Symbolon-Methode®

Die Verbindung von Psychologie und Kunst mit der Wirtschaft




Symbolon-Profil

Das Verfahren ist einfach in der Anwendung und tiefgriindig im Ergebnis. Im Symbolon-Profil
werden Kunstwerke gezeigt und Fragen dazu gestellt. Beim Betrachten der Bilder sollen spontane
Empfindungen geduBert werden. Bilder von Feuer und Wasser oder Bilder mit gleichem Motiv
aber in verschiedenen Farben fordern Bauchentscheidungen Uber Zustimmung oder Ablehnung.
Zudem werden Begriffspaare, mit entsprechenden kinstlerisch gestalteten Symbolen, vorgegeben
zwischen denen man sich entscheidet. Das Ergebnis der Analyse wird in die aktuelle Arbeits- und
Lebenssituation Ubersetzt. Es ist echt, klar und prézise.

Die Symbolon-Methode verbindet Verstandnis mit aktivem Handeln, Bewusstes mit Unbewusstem
und Wirtschaft mit Psychologie. Fir die Selbstreflexion und Implementierung der Ergebnisse stehen
zertifizierte Anwender des Symbolon-Netzwerkes zur Verfligung.

Potenzial fiir Unternehmen

Wichtige Eigenschaften wie Motivation, Sozialkompetenz, Teamarbeit oder auch Filhrungs- und Kommuni-
kationsstil werden durch das Symbolon-Profil deutlich. Gleichzeitig kdnnen Stérken und Ressourcen
besser eingesetzt werden. Die Analyse verdeutlicht die inneren Grundprinzipien, welche den Menschen —
oft unbewusst — leiten. Dabei wertet die Symbolon-Analyse nicht, sondem zeigt Entwicklungspotenzial auf.




Die Symbolon AG - In der Wirtschaft verankert

Die Symbolon AG ist ein international tatiges Unternehmen mit Sitz in Triesen (Liechtenstein) und
Wien. Seit dem Markteintritt 1996 verzeichnet Symbolon ein starkes Wachstum. In St. Petersburg und
Athen arbeitet man heute ebenso mit der Symbolon-Methode wie in Zrich, Hamburg oder Wien.

Die weltweit einzigartige Methode setzt in der Mitarbeiter- und Unternehmensentwicklung neue MaBstabe.
Dank dieser Pionierleistung gelang es, die archetypische Ebene mit Hilfe von Bildern und Symbolen
fur die Wirtschaft zu adaptieren. Die reflektierenden Prozesse ermdglichen es, von der Kopfebene und

den intellektuellen Zugéngen auf die innere Erkenntnisebene zu gelangen.

Die ganzheitliche Entwicklung der Unternehmen zu unterstiitzen, war und ist die Vision von Symbolon.

Unsere Referenzen

Hochstmogliche Qualitat ist uns wichtig

Wir fokussieren uns auf Ihre Anliegen und arbeiten maBgeschneidert und ergebnisorientiert.

Durch die internationale Kooperation der Symbolon zertifizierten Anwender und die Verfligbarkeit der Produkte
in verschiedenen Sprachen ist es maglich, weltweit tatige Unternehmen zu betreuen.



Internationales Netzwerk

Ein internationales Netzwerk von zertifizierten Anwendern, die in den Bereichen Coaching und Training tétig sind,
arbeitet mit der Symbolon-Methode. Bei der Auswahl der Anwender legen wir groBen Wert auf exzellente
Quialifikation und hohe Qualitat. Symbolon leistet intensive Schulung und betreut die ausgebildeten Anwender
durch kontinuierliche Supervisionen und Weiterbildungen.

www.symbolon.com
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